
Информация о результатах опроса педагогических работников 

об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в 

рамках реализации образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

В рамках подготовки к проведению аккредитационного мониторинга в 

ГБПОУ РО «ВПК» была разработана анкета, направленная на выявление 

удовлетворенности педагогических работников специальности 44.02.01 

Дошкольное образование условиями и организацией образовательной 

деятельности. Анкета состояла из 2 разделов: оценка удовлетворенности 

условиями работы, удовлетворенность отдельными параметрами 

деятельности колледжа. 

В анкетировании, проведённом с 28.08 по 02.09.2023, приняло участие 

10  преподавателей. Опрос проводился анонимно. 

 
Критериальные показатели оценки удовлетворенности  

педагогических работников условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации основной профессиональной образовательной 

программы среднего профессионального образования 

                  по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 
 

№ 

п/п 
Вопросы педагогическим работникам 

Полностью 

удовлетворён/ 

уверен 

Удовлетворён/ 

уверен в 

большей мере 

Не в 

полной 

мере 

Не 

удовле-

творён/ 

Не 

уверен 

 
1 раздел 

 Оценка удовлетворенности условиями работы 

1 

Насколько Вы удовлетворены состоянием аудиторий 

(санитарное состояние, тепловой режим, чистота в 

колледже, уровень шума и освещения и др.)?  

80 20  - 

2 

Насколько Вы удовлетворены материально-

техническим обеспечением образовательного 

процесса? 

70 30   

3 

Насколько Вы удовлетворены информационным и 

библиотечным обеспечением образовательного 

процесса? 

70 30   

4 

Насколько Вы удовлетворены наличием оперативной 

связи с руководством колледжа (посредством 

телефонной связи, группового чата), а также  

возможностью встречи по рабочим и личным 

вопросам с руководителем колледжа, заместителями 

руководителя, заведующими отделениями?  

100 - - - 

5 

Насколько Вы удовлетворены  возможностью 

пользования ресурсами электронной библиотеки 

посредством образовательной платформы «Юрайт», 

а также справочными и энциклопедическими 

интернет – ресурсами? 

80 20 - - 

6 

Насколько Вы удовлетворены обеспечением 

организации курсов повышения квалификации 1 раз 

в три года за счет бюджета колледжа?  

90 10 - - 

7 

Насколько Вы удовлетворены наличием условий 

профессионального роста и развития посредством 

участия в рабочих группах, посещения вебинаров и 

семинаров, участия в научно-практических 

конференциях различного уровня, конкурсах 

100 - - - 



профессионального мастерства и др.? 

 
2 раздел 

Оценка важности основных аспектов работы в колледже 

8 
Считаете ли Вы свою работу интересной?  

90 10 - - 

9 

Насколько Вы удовлетворены психологическим 

комфортом в колледже и отношениями с 

коллективом?  
70 30 - - 

10 

Насколько Вы удовлетворены возможностью 

проявления инициативы и учётом мнения педагогов 

при принятии решений?  

70 30 - - 

11 

Насколько Вы удовлетворены отношением 

руководителя колледжа, заместителей руководителя 

к коллективу сотрудников?  

80 20 - - 

12 
Насколько Вы удовлетворены состоянием 

информирования коллектива о событиях колледжа? 
80 20 - - 

13 

Насколько Вы удовлетворены качеством подготовки 

студентов к дальнейшей профессиональной 

деятельности? 

70 20 10 - 

 
*в таблице приведено процентное значение количества педагогов, выбравших данный вариант ответа. 

 

Результаты анкетирования педагогических работников 

проанализированы административным советом колледжа, представлены на 

педагогическом совете с целью планирования дальнейшей работы 

образовательной организации.  

В целом анкетирование показало высокую удовлетворенность 

педагогических работников условиями и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательной программы среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование. 

 

11.09.2023 г.  

 

 

Исполнитель:  

заместитель директора по УР  О.В.Газалова 

 


